

Formulaire d’option 

pour la gestion des stocks au 31/12/2008

A renvoyer complété au bureau des ressources humaines

s/c de l’autorité chargée du contrôle de votre temps de travail au plus tard le 31 décembre 2009
A remplir par le chef de service et à transmettre à l’agent :
Nom : ……………………………………………………………………………………………

Prénom (s) : ……………………………………………………………………………………..

Date de naissance : …………………………………..

Service d’affectation : …………………………………………………………………………

Catégorie :       A
  

     B

 
               C

Je vous informe qu’à la date du 31/12/2008, vous êtes détenteur d’un CET alimenté à hauteur de ……....…   jours, déduction faite des jours indemnisés au titre du décret du 3.11.2008 et/ou consommés.
A remplir par l’agent :

En cas de non-réponse de votre part, les jours épargnés au-delà de 20 jours seront automatiquement versés au sein du régime de la retraite additionnelle de la Fonction publique (RAFP) ou indemnisés si vous êtes agent non titulaire.
Je choisis le maintien des jours sur le CET  (en jours de congés) :

 En totalité soit   ……....…maintenus(A)    (même si ces jours excèdent le plafond de 60)
 En partie soit     …..……maintenus(B)   (1 jour au moins doit être maintenu)


  je verse au RAFP (**)            …….… jours
        je demande l’indemnisation (**) de  ...………jours
      
(**) dans les proportions que souhaite l’agent. 
Fait à …………………………………………..  le …………………………………………..

Visa de l’agent





Visa du chef de service



Date de transmission au service gestionnaire :
