
MOBILISONS-NOUS MAINTENANT CAR ÇA SUFFIT d’être payés comme des 
CAT B alors que nous sommes des CAT A ! 

 
 TOUTES ET TOUS ENSEMBLE PRÊTS POUR UNE ACTION D’AMPLEUR ? 

Nous organiserons prochainement un tour des régions pour recenser vos 
idées d’actions sur le sujet. 

Nous apprenons par la « Bande » qu’une instruction a été diffusée en restreint dans      
laquelle serait précisée une revalorisation et de nouvelles modalités de l’IFSE des CTSS 

FO syndicat majoritaire n’a été ni consulté 
ni informé de celle-ci : une Honte ! 

Pire ! dans cette instruction, nous apprenons que la revalorisation ne serait que d’environ 
200€ annuel pour les CTSS alors que nous portions une augmentation minimum de   
1000€ pour compenser la différence scandaleuse avec les autres ministères et rendre plus 
attractives les fonctions. 
 
En revanche une augmentation de presque 2000 € a été proposée pour la CTN ! 

Toujours plus pour les mieux payés et les miettes pour les autres ! 
 

Et rien non plus de prévu pour les promotions des ASS au grade de CTSS ! 

Plus grave cette instruction modifierait les groupes de fonctions et introduirait de       
nouvelles catégories sans que la règle de procédure administrative n’ait été  respectée  
avec une présentation en CSA ! Là aussi rien que du mépris pour le dialogue social ! 
 
Nous sommes donc intervenus immédiatement et avons demandé en urgence une        
réunion auprès de la DRH et la SDASAP pour que les questions du régime indemnitaire de 
tout le réseau (des CTSS mais aussi des ASS) soient revues à la hausse dans les plus 
brefs délais. 

STOP A LA DISCRIMINATION ET AU DÉCLASSEMENT 
Travailleurs sociaux, NON vous n’êtes pas une sous-classe. 

ARRÊTONS d’accepter d’être déconsidérés et méprisés sur le plan de notre 
rémunération ! 

 

RAS LE BOL d’être discriminés en raison d’un métier considéré              
probablement comme un métier féminisé et donc sous rémunéré ! 

Le grand n’importe quoi : des montants 
inacceptables, des erreurs, dialogue social 

inexistant. 
Encore du mépris pour les personnels et 

les Organisations Syndicales ! 


