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Si l’introduction du jour de
carence a bien réduit le nombre
d’arrêt de courte durée il se
traduit par un allongement
de la durée des arrêts maladie.
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Par l’absence d’au moins un jour
pour raison de santé au cours
d’une semaine (source DGAFP)
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3 jours de carence
2 jours payés 

à 90%

-210,69€

élise

Grippe

adjoint technique 
principal 
de deuxieme classe 
9ème échelon (IM397)

5 jours d’arrêt

1 jour de carence

-62,03€
aujourd’hui

après 
la réforme

3 jours de carence

-192,80€
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Angine

secrétaire administratif 
de classe normal 
4ème échelon (IM376)

3 jours d’arrêt

1 jour de carence

-64,28€
aujourd’hui

après 
la réforme

-396,38€
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attaché principal 
8ème échelon (IM773)

4 jours d’arrêt

1 jour de carence

-124€
aujourd’hui

(source IGMGAS Juillet 2024)

3 jours de carence
1 jour payé 

à 90%


