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COMMUNIQUE INTERNE 

Paris, le 30 janvier 2025 

 
 

QVCT : Qualité de Vie, Conditions de Travail ou la négociation de 
la longueur de la chaîne et du poids du boulet … 

 
 
 
Ce 30 janvier 2025, la DGAFP organise une réunion sur la qualité de vie, conditions de travail (QVCT). 
 
Une réunion programmée en dehors du temps et de l'espace pour afficher un soi-disant dialogue 
social. 
 
Dans le même temps, le nouveau ministre Laurent Marcangeli, contrairement à ses engagements, 
reprend les recettes de son prédécesseur en utilisant la presse pour faire des annonces contraires aux 
intérêts des agents publics. 
 
Et c'est dans un contexte d'austérité (51 milliards d'économies à trouver pour le gouvernement), 
prônant une nouvelle année de gel du point d'indice, le maintien des grilles indiciaires smicardisées, 
l'annulation de la GIPA, la suppression de centaines d'agences ministérielles et la suppression de 
100.000 emplois dans la Fonction publique territoriale que la DGAFP voudrait parler de QVCT. 
 
Pour couronner le tout, le gouvernement Bayrou confirme la volonté du gouvernement précédent en 
voulant punir les agents publics malades en réduisant de 10% leur rémunération en arrêt maladie. 
 
En voulant discuter de QVCT sans évoquer tous les sujets, la DGAFP occulte les principales attentes 
des agents. 
 
FO Fonction publique ne sera jamais la caution d'une administration ou d'un gouvernement qui 
applique une politique d'austérité et qui voudrait faire croire aux agents que cela n'est pas un obstacle 
à l'amélioration de leur qualité vie et conditions de travail. 
 
FO Fonction publique reste un interlocuteur social et non un partenaire qui accompagne les réformes 
gouvernementales. 


